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EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
· Depuis avr 16		Directrice Commerciale – Consultante Formatrice 
			Société Conseil&You – Sophia Antipolis
· Recrutement, formation, Relations sociales, Développement des compétences
· Audit social et participation à la création d'un climat social sain et productif
· Développement et fidélisation d’un portefeuille clients
· Etablissement de la stratégie de communication et de la stratégie commerciale

· Oct. 14 - Déc.          Formatrice -  Ecoles Supérieures de Commerce
· Ecole de journalisme et de management Sup MM GRH Niveau Master 1
· HEM Techniques de communication  2ème et 3ème année licence
· Suptem Tanger  Psychosociologie des organisations, Management interculturel, Management Transversal - Prise de parole en public (animation de conférences...) Master 
· CapSup  PNL, , Dynamique de groupe, Leadership, Pathologies de comportement dans l'entreprise,  Etudiants Master 1 et 2 
· Université Mohamed 5 Rabat : Cours de communication et prise de parole en public

· Déc. 15-Avr. 16	Consultante Chargée de mission Ressources Humaines & Coaching 
			Longues missions :  E7 Production - RSE Maroc - BMCE BANQUE - ACIMA  
· Mise en place d’un diagnostic stratégique (analyse, veille, business model) 
· Diagnostic approfondi (RH - Management stratégique - Gestion des compétences...)
· Animation de formations et Encadrement des acteurs sur la RSU

1. Sept. 13 – Mar.14	Chargée de recrutement Ingénieurs des systèmes d’information
			ALTRAN Méditerranée  - Sophia Antipolis
1. Récolte et définition des besoins en recrutement
1. Réalisation des entretiens téléphoniques et face à face
1. Rédaction et diffusion des annonces sur le site interne et les Job Boards,

· Oct10 – janv 13	Responsable développement commercial et communication
			IDRAC Sophia Antipolis

· Mise en place de la stratégie commerciale avec la Direction générale et son suivi
· Conseil en formation et recrutement des différents intervenants
· Organisation des évènements de communication (salons, journées portes ouvertes…)
· Relations clients et prospects (propositions de formation, vente directe

Avr. 08 – Fév.09	Assistante de la Direction Ressources Humaines
			INRIA – Sophia Antipolis - France
· Pilotage des projets de formation (séminaires, e-learning, mooc)
· Administration du personnel (contrats, absences, accidents de travail, visites…)
· Organisation des concours pour les ingénieurs et les chargés de recherche
· Participation aux procédures d'accueil des étrangers (chercheurs   80 nationalités)

· Nov. 02 – Août 07	Responsable Formation – Manager de la qualité
			CHAMBRE FRANCAISE DE COMMERCE - CASABLANCA
· Diagnostic des besoins, réalisation et animation des formations
· Rédaction et diffusions des documents officiels (procès-verbaux, compte rendus) 

· [bookmark: title]Jan. 00 – Août 02 	Responsable Formation
						ESIG UNIVERSITE DE SHERBROOKE - Québec 
· Gestion, planification et contrôle du programme MBA pour cadres en exercice
· Suivi pédagogique et administratif (80 étudiants-cadres et 40 intervenants canadiens)
· Administration du département formation




FORMATIONS ET DIPLOMES


· 2014					Master 2 Management RH et Développement Stratégique (Bac+5 –Niveau I) 
 	 	 	       		ECOLE DE COMMERCE IPAC – Annecy - France

· 2013					 Master1  Gestion des Ressources Humaines et Stratégie d’entreprise
 	 	 	       		ECOLE DE COMMERCE IPAC – Annecy - France

· 2010			           		Bachelor en Gestion des Ressources Humaines (Licence – bac +3)	 	 
						Ecole de commerce INEAD – Genève - Suisse
						                                            	
· 1998					Diplôme d’Assistante de Direction, Mention : T. Bien (Bac+2) 	 	 	 				
					EFET  (Ecole Française d’Enseignement Technique et Commercial), 
	
· 1996 					Licence 2 en Droit 				
					Faculté des sciences économiques et juridique - Université Hassan II      
		
· 1993					Baccalauréat série L , Mention : A. Bien  
					Lycée Oued Eddahab, Casablanca – Maroc 


	FORMATIONS PROFESSIONNELLES



· Avr.14			Formation Atouts cadres 
UFCM – Sophia Antipolis – France

· Oct. 13			Formation des formateurs 
Groupe HEM / HEC  Paris -

· Sept.10			Formation intensive de perfectionnement en anglais (12 semaines) 
Centre de langues GRETA – Sophia Antipolis - France

· Nov. 03			Formation approfondie en Management Qualité, Norme ISO 9001 Ver. 2000 – 6 jours
Bureau Véritas - CFCIM 


	Informatique et Langues

· Bureautique : Excel, Word, power point, SharePoint, CRM  utilisation experte
· Graphisme (Création de sites web, plaquettes, flyers…)
· Gestion des flux, pages Facebook
· Français : bilingue / Anglais : Niveau avancé  / Arabe : bilingue


	

	



	Centre d’intérêts




· Randonnées
· Romans, Livres de philosophie
· Membre d’association les Plumes (Rassemblement des poètes du monde entier)
· Poétesse, Auteur du livre (Femme au goût du Carmael) – 2015 Edition Dar taqafa – Egypte
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